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Vuosi 2022 alkoi viel& vahvasti koronarajoitusten varittdmassa toimintaymparistossa. Tammikuussa
kokoontumistilat olivat suljettuina, mutta kevéan edetessa toiminta alkoi hiljalleen palautua
uomiinsa. Jasenyhdistysten tilavaraukset Sytyn kokoontumistiloissa lisaantyivat ja tapahtumiin
saatiin jalleen osallistujia.

Vuosi 2022 alkoi valmistautumisella Suomen ensimmaisiin aluevaaleihin, joissa valittiin
luottamushenkilét tulevien hyvinvointialueiden aluevaltuustoihin. Sytyssa jarjestettiin tammikuussa
vaalipaneeli, joka koronarajoitusten vuoksi lahetettiin live-l&hetyksend. Yleisoa ei ollut paikalla.
Pieni ele -kerdys jarjestettiin tuttuun tapaan vaalien danestyspaikoilla.

Sote-uudistuksen valmisteluun liittyvaa edunvalvonta- ja vaikuttamisty6ta tehtiin eniten
sotejarjestojen neuvottelukunnan kautta. Toiminnanjohtaja valittiin marraskuussa uudelle
neuvottelukunnan jasenkaudelle vuosiksi 2023-2024. Neuvottelukunnan tehtédvéna on toimia sote-
jarjestdjen yhteisend edustajana ja hyvinvointialueen kumppanina. Neuvottelukunnan toimikausi on
kaksi vuotta ja ensimmadisen toimintakauden tehtavana oli mm. neuvottelukunnan toimintasaannon
luominen, suunnitelma sote-jarjestojen yhteistyon rakentamiselle ja viestinnélle JarjestéSotehanke
113:n jélkeen seka avustusrahoitusten hallittu siirtyminen kunnilta hyvinvointialueelle.

Henkiloston osalta vuosi 2022 toi merkittavia muutoksia. Pitkaan ICT- ja yhdistystoiminnan
asiantuntijana toiminut Aki Peltoniemi oli irtisanoutunut vuoden 2021 lopulla ja hdnen tehtdvassaan
aloitti tammikuussa 2022 vakituisessa tydsuhteessa Lauri Kivela.

Taloushallinnon ja yhdistystoiminnan asiantuntija Hanna-Maija Virtanen siirtyi toisiin tyétehtaviin
kesékuussa ja taméan myo6ta tehtiin Sytyssa muutoksia myds siséisiin tehtavankuviin.
Taloushallinnon tehtévét, joihin oli kuulunut niin palkanlaskenta, kirjanpito kuin tilinpaatoksen
laatiminen, siirrettiin Tilipalvelu Rantalainen Oy:lle. Laskutus ja laskujen maksu siirrettiin
séhkdiseen muotoon. Laskujen hyvéksyntd, myyntilaskujen laatiminen sekd budjetointi siirtyivat
toiminnanjohtajalle. Syyskuussa kdynnistettiin yhdistystoiminnan asiantuntijan rekrytointi uudella
toimenkuvalla. Nanna Loiskeen valinta vahvistettiin marraskuussa ja hénen tydsuhteensa alkoi
tammikuun alussa 2023.

Hanna-Maija Virtasen muitakin tehtévia jaettiin uudelleen. Sytyn hallituksen puheenjohtaja Maija
[ltanen valittiin Salon kaupungin vammaisneuvostoon, ja toiminnanjohtaja Veera Halli suoritti
Arkeen Voimaa -ohjaajakoulutuksen.

Sytyn Sanomat julkaistiin toukokuun alussa toisen kerran yhteistydssa Salonjokilaakson kanssa.
Julkaisun teemana oli teknologiset apuvalineet apuna vammaisten ja pitkaaikaissairaiden arjessa.
Tiedotusta ja viestintad toteutettiin aktiivisesti sosiaalisen median kanavissa ja omilla nettisivuilla
sekd paikallislehtien tapahtumapalstoilla.

TeemaTorstai -tapahtumia jarjestettiin 29 kertaa. Syyskaudella Teematorstai tarjontaa kavennettiin
pelipéiviin ja yhteislauluihin, silld kulttuuri- ja litkuntateemoihin ei osallistujia ollut kevétkaudella
riittdnyt toivottua maaréd. Kavijamaara Teematorstai -tapahtumissa oli keskiméarin 18 henkil6a /
kerta. Avoimia digikoulutuksia jarjestettiin 10 kpl. Jasenyhdistyksille tarjottiin mahdollisuutta
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Office365 -jarjestelmien kayttoonottokoulutuksiin. Osalla yhdistyksista kayttoonottokoulutukset
saivat jatkoa edelliseltd vuodelta.

Syty oli toukokuussa jérjestaméassé yhdessa Valittamisen verkoston kanssa Sisaltoéa EI&maan -
iltapaivaa Salon VPK-talolla. Vapaaehtoisten Virkistyspaivaa vietettiin kesakuussa Sytyn tiloissa ja
Salo Irish Festivaalin padkonsertissa Kulttuuritalo Kivassa. Elokuussa vapaaehtoisille tarjottiin
leiripdiva Naarilan leirikeskuksessa. Tapahtumapaiva bussimatkoineen toteutettiin yhteistydssa
Valikkoverkosto KumppaReiden kanssa. Elokuussa Syty oli esilld Yhdistystorilla ja syyskuussa
Seniorimessuilla. Lokakuussa Sytyssa jarjestettiin mm. SeniorSurf -teemapdiva, osallistuttiin
lakkaiden ulkoilupdivan jarjestelyihin Halikonlahden Lintupolulla ja tutustuttiin geokatkoilyyn.
Lokakuussa Digipysakki vieraili Esakallion tanssilavalla iltapdivatansseissa ja Salon Uimahallilla.
Joulukuussa vierailimme Sytyn esittelypisteelld Vilppaan kotipelissa Salohallissa.

Viikoittaiset kuntosalivuorot Sytyn jasenyhdistysten jasenille toteutuivat Iapi vuoden kerran
viikossa Salohallissa. Syksylla jarjestettiin ensimmainen ulkoiluystavakoulutus yhteistydssa
Ikainstituutin Tossut ja Tassut Liikkeelle -hankkeen kanssa. Koulutukseen osallistui kolme koiran
omistajaa, jotka valmistuivat ulkoiluystavékurssilta.

KAVIJAMAARAT JA TILAVARAUKSET

Tilavarausten ja kavijoiden maarat olivat edelleen koronaa edeltaneitd toimintavuosia matalampia.
Tilavarauksia oli yhteensa 779, joka oli 28% edellisvuotta enemmaén. Kehitys oli positiivinen siihen
nahden, ett4 tilat olivat I&hes kokonaan pois kaytosta tammikuun ajan koronarajoitusten vuoksi.
Tiloista eniten varauksia oli Salissa 34%. Kamarissa varauksia oli 26% ja Salongissa 17%.
Yhdistystoimiston k&yton osuus oli 21%. Tasaisesti jakautuneet varausprosentit ovat osoitus tilojen
hyvastéd kokonaiskayttdasteesta.
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Tiloja kéayttaneiden jasenyhdistysten maara oli 21 (-8%). Muiden kuin jasenyhdistysten tekemien
tilavarausten maaré nousi lahes kuusinkertaiseksi ollen yhteensa 101 varausta. Kaikista
tilavarauksista 52 % oli kaytetty vertais- tai toimintaryhmien toimintaan, 17% yhdistysten
hallitustyoskentelyyn seké 9% luentoihin ja koulutuksiin. Kokonaiskavijamaara tilavarausten
mukaan oli 5302 kévijaa (+28%).
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Syyskuussa 2022 teetetyn kavijaseurannan (1.-30.9.) tulokset mydtéilevét toteutuneita
tilavarauslukemia. Kavijoita Kirjattiin syyskuussa 793, joka on 7% edellisvuotta enemman.
Kontakteja eri muodoissaan Kirjattiin sen sijaan 12 % vahemman kuin vuotta aikaisesmmin. Lukema
pitéa sisélladn myos puhelin- tai séhkdpostikontaktit. Tahan heijastuu yhden henkilétyévuoden
vajaus normaaliin tilanteeseen nédhden syyskuun osalta.

Kévijoista 73% oli naisia ja 27% miehid. Tama sukupuolien valinen suhdeluku oli I&hes sama
edelliseen vuoteen verrattuna. Ikéluokista 63-79 -vuotiaita oli eniten, yhteensa 67%. Kaikkiaan yli
63-vuotiaita oli 82% kavijoista.

Avoimen digipysékin kavijamaara pysyi vuonna 2022 hyvalla tasolla, vaikka pudotusta edellisesta
vuodesta olikin 20%. Lahes 400 asiakkaasta 79% oli naisia ja 21% miehid. Keratyn
asiakaspalautteen perusteella 83% oli saanut ongelmansa ratkaistua digipysakkikaynnilla ja 17%
kertoi ongelman ratkenneen osittain, mutta selvitystyo jatkui digineuvojan toimesta. Perati 92%
antoi Sytyn digipysakille ylimmé&n arvosanan erinomainen.

Kaupungin yll&pitdama Hyvinvointipiste Linjuri oli suljettuna koko vuoden. Ensin sulkuun
vaikuttivat koronan aiheuttamat kokoontumisrajoitukset, sitten terveydenhoitohenkildston
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resurssipula ja lopulta vuokrasopimus Linjuriin irtisanottiin kokonaan valmistauduttaessa
terveyspalvelujen siirtymiseen uuden hyvinvointialueen jarjestamisvastuulle.

YHDISTYKSEN TOIMINTA

Hallitus

Hallitukseen kuului puheenjohtaja ja kuusi varsinaista jasenta seka kaksi varajasenté.
Puheenjohtajana toimi Maija lltanen Lounais-Suomen Sy0péyhdistyksen Salon paikallisosastolta ja
varapuheenjohtajana Heikki R&ma.

Varsinaiset jasenet vuonna 2022:

Paivi Vigg, Salon Nakévammaiset ry

Heikki R&mo, Salon Kehitysvammaisten Tuki ry

Satu Suominen, Salon Seudun Psoriasisyhdistys ry

Pirjo Virtanen, Salon Invalidit ry

Riitta Laajasuo, Salon Kuuloyhdistys ry

Elina Vesa, Salon Hengitysyhdistys ry

Varajésenet:

Raija Aaltonen, Salon Diabetes ry

Marja Lehtonen, Salon Sydanyhdistys ry

Hallituksen sihteerind toimi toiminnanjohtaja VVeera Halli. Yhdistyksen kirjanpidosta ja
palkanlaskennasta vastasi taloushallinnon ja yhdistystoiminnan asiantuntija Hanna-Maija Virtanen
1-6/2022, toiminnanjohtaja 7-8/2022 ja Tilipalvelu Rantalainen Oy 1.9.2022 alkaen.

Hallitus kokoontui vuoden aikana 7 kertaa. Hallituksen kehittamispaiva pidettiin 17.5. Sytyn omissa
tiloissa. Hallitukselle teetettiin itsearviointikysely joulukuussa.

Yhdistyksen kokoukset
Vuosikokous pidettiin tiistaina 9.3.2022 Sytyn tiloissa. Kokoukseen osallistui 30
valtakirjan omaavaa kokousedustajaa 17 jasenyhdistyksesté.

Jasenisto

Vuoden aikana Sytyyn liittyi yksi uusi jasenyhdistys. IBD ja muut suolistosairaudet ry hyvaksyttiin
Sytyn jaseneksi 2.6.2022 alkaen. Turun Seudun Nivelyhdistys ry puolestaan ilmoitti eroavansa
1.1.2022 alkaen. Hallitus hyvéksyi eroilmoituksen. Jasenyhdistyksia oli vuoden lopussa 36.
Kannatusjasenten maara oli 5.

Jasenyhdistykset:

- FinFami — Salon seudun mielenterveysomaiset ry

- Endometrioosiyhdistys ry

- IBD ja muut suolistosairaudet ry

- Lounais-Suomen Allergia ja Astmayhdistys ry

- Lounais-Suomen Kilpirauhasyhdistys ry

- Lounais-Suomen Lihastautiyhdistys ry

- Lounais-Suomen Neuroyhdistys ry / Salon MS-kerho

- Lounais-Suomen SYLI ry

- Lounais-Suomen Sydpayhdistys - Salon paikallisosasto
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- Mielenterveysyhdistys SALMI ry
- Mieli Salon mielenterveys ry

- Pernion-Sarkisalon Sydanyhdistys ry
- Salon AVH-kerho

- Salon Diabetes ry

- Salon Hengitysyhdistys ry

- Salon Invalidit ry

- Salon Kehitysvammaisten Tuki ry
- Salon Klubitalo ry

- Salon Kuuloyhdistys ry

- Salon Luustoyhdistys ry

- Salon Muistiyhdistys ry

- Salon Omaishoitajat ry

- Salon Reumayhdistys ry

- Salon seudun ADHD-yhdistys ry

- Salon Seudun Keliakiayhdistys ry
- Salon seudun Munuais- ja maksayhdistys ry
- Salon Nakévammaiset ry

- Salon seudun Parkinsonkerho

- Salon Seudun Psoriasisyhdistys ry
- Salon seudun Sydanyhdistys ry

- Suomen Kipu ry, Salon aluejaosto
- Suur-Salon Selkéayhdistys ry

- Sarkisalokotiyhdistys ry

- Turun CP-yhdistys ry

- Turun seudun Epilepsiayhdistys ry
- Turun Uniyhdistys ry
Kannatusjasenet:

- Salon Metalelektro Oy

- Design Hill Oy

- Salon Fysioterapia Oy

- Kuninkaantien Apteekki

- Salon Sosialidemokraattinen Tydvaenyhdistys ry

Varainhankinta

Yhdistyksen oma varainhankinta koostui jasenyhdistysten jasenmaksuista ja kannatusjasenten
jasenmaksuista sekd muiden kuin jasenyhdistysten tilojen kayttokorvauksista. Kulukorvauksia
laskutettiin myds jasenyhdistysten toteutuneista kopio- ja tulostusmaarista seka tarjoilutilauksista.

HenkilGsto

STEA -rahoitteinen Akl-toiminta

toiminnanjohtaja Veera Halli

ICT- ja yhdistystoiminnan asiantuntija Lauri Kiveld 1.1.2022 alkaen.

Taloushallinnon ja yhdistystoiminnan asiantuntija Hanna-Maija Virtanen 23.6.2022 asti.

STEAnN Paikka auki -ohjelman rahoitus v. 2022

yhdistysassistentti Petra Heikkil& 24.1.-30.6. (ty6aika 30,0 h/vko) ja 1.8.2022-31.3.2023 (tyOaika
37,5h/vko).
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Yhdistyksen henkilostd

digineuvoja Niko Lehtonen 6.9.2021-5.9.2022 ja 6.9.2022-5.9.2023 (palkkatuki 50%, 30 h/vko)
tilaeménta Marjo Forsman 1.3.2021-28.2.2022 ja 1.3.2022-28.2.2023 (palkkatuki 50%, 24,25
h/vko)

Lomautukset

Henkilokunnasta ICT- ja yhdistystoiminnan asiantuntija seka digineuvoja olivat lomautettuina
toimiston kesdaikaisen kiinniolon vuoksi, koska heille ei ollut ehtinyt kertyd tarvittavia vuosilomia:
Lauri Kiveld 27.6.-31.7.2022

Niko Lehtonen 6.-31.7.2022

Henkilokunnan koulutus

Henkilokunta on osallistunut erilaisiin tyéhon ja yhdistyksen toimialaan liittyviin, ammatillista
kehitysté tukeviin koulutuksiin pitkin vuotta. Hanna-Maija Virtanen suoritti henkiléstohallinnon
ammattitutkinnon. Veera Halli suoritti Arkeen VVoimaa -ryhmanohjaajakoulutuksen ja osallistui
oppisopimuksella Innovaattori -koulutukseen.

Suurin osa kaikesta koulutustoiminnasta tapahtui edelleen verkkovélitteisesti. Koko henkilokunta
suoritti EA1-kurssin toukokuussa. Tdma koulutus suoritettiin SPR:n kouluttajan ohjaamana paikan
paalla Sytyn tiloissa.

Ostopalvelut

Tilintarkastus ostettiin Tilintarkastaja HT, JHT Jukka Vuoriolta, Auditori Oy. Taloushallinnon
palvelut, kirjanpito ja palkanlaskenta, ostettiin 1.9.2022 alkaen Tilipalvelu Rantalainen Oy:Ita.
Yhteisten tilojen ja kokoontumistilojen lattioiden huoltokiillotus ostettiin kesakuussa Clean Ones
Oy:lta.

Toimitilat

Osoitteessa Helsingintie 6 yhdistyksell&d on 352:n nelidn toimivat ja esteettomét vuokratilat, jossa
on 3 kokoontumistilaa, 5 toimistohuonetta, keittio, aula ja sosiaalitilat. VVuokrasopimus on
voimassa toistaiseksi.

Liséksi toimiston ylékerrasta on saatu kéyttoéon arkistotilaa yhdistyksille. Arkistotilan vuokrasivat
kayttoonsa kuusi Sytyn jasenyhdistysta ajalle 1.5.2022-30.4.2023:

- Salon Kuuloyhdistys

- Salon Kehitysvammaisten tuki

- Munuais- ja maksayhdistys

- AVH-kerho

- Salon Sydanyhdistys

- Salon Luustoyhdistys

Talous

Talouden osalta vuosi sujui tasapainoisesti. AK1 -toiminnan osalta palkkakustannuksia ei
kirjautunut budjetoitua maarad, koska yhdistystoiminnan asiantuntijan tehtéva oli tayttamétta puoli
vuotta. Taloushallintopalvelujen ulkoistaminen 1.9.2022 alkaen aiheutti sen sijaan
suunnittelemattomia lisékuluja. Kirjanpidossa tehtiin merkittdva muutos lomapalkkavelkojen
kirjauksiin, joka heikensi tulosta noin 16 000 eurolla aikaisempiin vuosiin verrattuna.
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Yhdistyksen taloudellinen tilanne on vakaa ja hallitus paatti rahastosijoitusten aloittamisesta
kesakuun kokouksessa.

STEAnNn AK1l-avustusta saatiin 172 000 €, Paikka Auki-rahoitusta 31 700€ ja Salon kaupungin
avustusta 43 000 €.

STEAIta ja Varhalta on saatu myonteiset paatokset vuoden 2023 toimintarahoituksista, joten
tulevan vuoden talous naytta4 jatkuvan tasaisena. Kulurakenteessa ei ole ennakoitavissa yllattavié
muutoksia.

Muuta

Yhdistys omistaa Salon Tyodkeskus Oy:n (Kolmituote) osakkeita 150 kpl. Toiminnanjohtaja Veera
Halli valittiin Tyokeskuksen hallituksen jaseneksi kesédkuussa 2022. Maija Iltanen osallistui
yhtiokokoukseen SYTYn edustajana.

Jasenyhdistyksilta tulleiden ehdotusten pohjalta hallitus valitsi vuoden 2022 vapaaehtoiseksi Eila
Sipposen, joka toimii vapaaehtoisena mm. Salon Nakévammaisissa.



